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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

Siendo las 4:00 p.m. del dia 16 de marzo de 2026 se da inicio a la reunion semanal de equipo de la Direccion de Convivencia y Dialogo Social. La reunion tuvo
como objetivo principal socializar el funcionamiento del aplicativo del Observatorio para el registro, sistematizacién y seguimiento de problemiticas y
conflictividades territoriales, asi como recoger aportes del equipo para su mejora metodoldgica y operativa.

Durante la sesion, se presentd la estructura del aplicativo, el cual permite:

Georreferenciar problematicas en el territorio mediante mapeo.

Clasificar las problematicas en categorias definidas (ambientales, derechos humanos, seguridad, entre otras).
Registrar informacion detallada como descripcion, actores generadores, poblacion afectada y alertas asociadas.
Consolidar historicos de registros y generar planes de trabajo a partir de ﬁ)as conflictividades identificadas.

Se explico la diferencia entre herramientas institucionales, aclarando que el aplicativo hace parte de un sistema mas amplio (Poliscopio), mientras que el “planner”
corresponde a otra herramienta orientada al seguimiento de compromisos.

En cuanto a la construccion de planes de trabajo, se indicd que estos se desarrollan a partir de la priorizacion de problematicas dentro de una conflictividad,
integrando:

o Estrategias (mesas de trabajo, intervenciones, acciones territoriales, etc.).
e Compromisos con responsables, tiempos de ejecucion y tipologias.
e Seguimiento mediante evidencias que permitan verificar el cumplimiento.

Durante el dialogo, los participantes manifestaron dificultades practicas, especialmente en:

La carga de evidencias por parte de las entidades responsables.

La multiplicidad de problematicas en una misma conflictividad.

La falta de claridad en algunos compromisos y en los tipos de soEortes requeridos.

La limitada capacidad operativa de los equipos territoriales para hacer seguimiento exhaustivo.

Como respuesta, se propusieron ajustes metodologicos, entre ellos:

Priorizar problematicas dentro de una misma mesa de trabajo, organizandolas por nivel de relevancia.

Evitar duplicidad de registros y mejorar la trazabilidad de las acciones.

Implementar mesas de seguimiento interinstitucional donde las entidades socialicen avances, permitiendo consolidar evidencias desde actas conjuntas.
Establecer criterios minimos de evidencia (actas, registros fotograficos, informes).

Incorporar una clasificacion de conflictividades (por ejemplo, historicas o estructurales) para diferenciar aquellas de largo plazo.

Adicionalmente, se sugiri6 fortalecer la organizacion documental en SharePoint por cada conflictividad, y se anunci6 la creacion de herramientas complementarias
(formularios) para caracterizar poblacion participante en los procesos.
Finalmente, se acordo:

Ajustar el flujo de registro y uso del aplicativo.

Realizar un ejercicio practico (simulacro) para validar la herramienta.

Continuar la articulacion entre el equipo territorial y el Observatorio para optimizar el sistema.
Elaborar el acta de la reunion y avanzar en la estandarizacion de procesos.
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1. Resumen




Titulo de la reunion
Participantes que asistieron
Hora de inicio

Hora de finalizacion
Duracion de la reunion

Tiempo medio de asistencia

2. Participantes

Nombre

Cesar Andres Lopez Gonzalez
Jhonnattan Jaramillo Garcia

Diego Armando Hartmann Aguilera
Juan Camilo Leon Rodriguez

Jenny Andrea Pulido Toro

Ana Liliana Camacho guerra
Leonardo Sanmiguel Roldan
Adriana Martinez Mesa

Russby Patricia Chavez Avila
David Camilo Rico Cardenas
Kevins Castillo Tenorio

Marlen Aurora Rojas Molano

Karol Alejandra Buitrago Hernandez
Diana Milena Torres Linares

Margiori Gonzalez Siabato
Erika Viviana Restrepo Tibavizco

COMPROMISOS DE LA REUNION:

Reunioén de Equipo de Gestion Territorial

3/16/26, 3:42:45 PM
3/16/26, 5:42:12 PM
1 h59 min 27 s
1h23min 19s

Primera entrada

3/16/26, 3:58:51 PM
3/16/26, 3:42:46 PM
3/16/26, 3:56:01 PM
3/16/26, 3:59:00 PM
3/16/26, 3:59:25 PM
3/16/26,3:59:31 PM
3/16/26, 4:00:16 PM
3/16/26, 4:01:48 PM
3/16/26, 4:03:58 PM
3/16/26, 4:04:09 PM
3/16/26, 4:04:34 PM
3/16/26, 4:05:59 PM
3/16/26, 4:06:22 PM
3/16/26, 4:06:24 PM

3/16/26, 4:07:12 PM
3/16/26, 4:10:44 PM

Ultima salida

3/16/26, 5:25:03 PM
3/16/26, 5:21:53 PM
3/16/26, 5:22:13 PM
3/16/26, 5:24:58 PM
3/16/26, 5:22:43 PM
3/16/26, 5:25:03 PM
3/16/26, 5:24:59 PM
3/16/26, 5:25:03 PM
3/16/26, 5:25:04 PM
3/16/26, 5:25:03 PM
3/16/26, 5:25:02 PM
3/16/26, 5:25:04 PM
3/16/26, 5:42:12 PM
3/16/26, 5:24:56 PM

3/16/26, 5:33:21 PM
3/16/26, 5:25:04 PM

Duracion de la reunion

1 h26min 11 s
1h39min7s
1 h22 min 58 s
1 h25min 58 s
1h23min 17 s
1 h25min31s
1h24min43s
1h23min15s
lh21min5s
1 h20 min 54 s
1 h20 min 27 s
l1h19min4s
1h34min44s
1h 18 min3ls

1h26min9s
lhlmin3s

Correo electronico
cesar.lopezg@gobiernobogota.gov.co
Jhonnattan.Jaramillo@gobiernobogota.gov.co
diego.hartmann@gobiernobogota.gov.co
juanc.leon@gobiernobogota.gov.co
jenny.toro@gobiernobogota.gov.co
ana.camacho@gobiernobogota.gov.co
leonardo.sanmiguel@gobiernobogota.gov.co
Adriana.Martinezm(@gobiernobogota.gov.co
russby.chavez@gobiernobogota.gov.co
david.rico@gobiernobogota.gov.co
Kevins.Castillo@gobiernobogota.gov.co
marlen.rojas@gobiernobogota.gov.co
karol.buitrago@gobiernobogota.gov.co
dianam.torres@gobiernobogota.gov.co

margiori.gonzalez@gobiernobogota.gov.co
erika.restrepo@gobiernobogota.gov.co

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE  |FECHA DE
ENTREGA
N/A N/A N/A

NOTA 1: En caso de ser una reunion virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las

de reuniones o plataf que generen

NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunion.
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